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ALBO PRETORIO 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

ATTI 

 

Avviso di SELEZIONE per conferimento incarichi a Personale INTERNO / ESTERNO 

all’Istituzione Scolastica per l’individuazione di DOCENTI ESPERTI - Progetto “ STEM & 

ENGLISH LABS!” 

 

INTERVENTO A - DISCIPLINE STEM  

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi  - Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

 

Codice Progetto  M4C1I3.1-2023-1143-P-32063                                          CUP E34D23003510006 

 

 
 

Articolo 1  - Oggetto dell’incarico 

 

Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di incarico di n. 13 DOCENTI  ESPERTI per la 

realizzazione del Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-32063  CUP E34D23003510006 - “STEM & 

ENGLISH LABS!” – INTERVENTO A  per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 

innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere 

 

 

Art. 2 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 

dall’allegato B – autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal 

curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento 

di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 12:00 del 27.09.2024. 

L’istanza sarà consegnata a mano nell’Ufficio di Segreteria oppure inviata in formato pdf all’ 

indirizzo mail saic8br003@istruzione.it  oppure saic8br003@pec.istruzione.it  inserendo come 

oggetto:  

 

DOCENTE ESPERTO  PROGETTO PNRR DM 65 “ STEM & ENGLISH LABS!” 
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Art. 3 Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza 

 

Art. 4 Partecipazione 

 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento 

di identità.  

In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione del 

DS, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero 

indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione. 

 
 

Art. 5 Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di 

apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle 

griglie di valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo- 

motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità- 

trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze  

 

espresse. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 

assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e in 

subordine, l’ordine di preferenza. 

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere 

il candidato ove non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari dei corsi definiti dalla 

istituzione scolastica. 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione 

al numero di istanze pervenute. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi 

di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

 

Art. 6 Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi 

altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. 
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procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

 

Art. 7 Compiti delle figure professionali 

Ruolo di figura professionale ESPERTO 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso e degli obiettivi  

atti a:  

1. Stimolare il pensiero computazionale e il problem solving;  

2.Stimolare la risoluzione creativa di problemi attraverso attività pratiche; 

3.Potenziare specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche, 

matematiche;  

4. Sviluppare capacità attentive e di concentrazione; 

5. Perseguire le finalità specifiche di seguito esplicitate. 

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi, 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità 

Formativa Didattica di competenza 

• Condividere periodicamente con il Dirigente Scolastico/Gruppo di lavoro  i risultati 

raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento 

• Redigere relazione periodica concordata con il Team 

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e 

strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo 

alunno. 

 

Il progetto e le singole edizioni prevedono le seguenti finalità specifiche: 

 

INTERVENTO A -  COMPETENZE STEM 

Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere 

I Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali 

e di innovazione, finalizzati alla promozione di pari opportunità di genere nell’accesso agli studi 

e alle carriere STEM, hanno come obiettivo il rafforzamento delle competenze STEM, digitali 

e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici, con particolare attenzione al 

superamento dei divari di genere nell’accesso alle carriere STEM. 

I Percorsi sono svolti sulla base delle indicazioni contenute nelle Linee guida per le discipline 
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STEM, di cui all’articolo 1, comma 552, lett. a), della legge n. 197 del 29 dicembre 2022, 

adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, a 

seconda dell’ordine e del grado di scuola in cui vengono svolti. In particolare, tali percorsi 

devono essere progettati ed erogati sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità 

e sul learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del metodo induttivo, sulla capacità 

di attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa, sull’organizzazione di gruppi di lavoro per 

l’apprendimento cooperativo, sulla promozione del pensiero critico nella società digitale, 

sull’adozione di metodologie didattiche innovative, tenendo conto anche del quadro di 

riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2.  

I percorsi devono dedicare, a livello trasversale, particolare attenzione al superamento degli 

stereotipi e dei divari di genere, valorizzando i talenti delle alunne e delle studentesse verso lo 

studio delle STEM e rafforzando ulteriormente le loro competenze.  

Lo svolgimento di tali percorsi può essere ricompreso anche nelle attività previste dalle Linee 

guida per l’orientamento di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 

2022, n. 328.  

Le azioni formative sono svolte in presenza e prevedono il coinvolgimento dell’intero gruppo 

classe, favorendo la massima partecipazione e coinvolgimento delle studentesse e la promozione 

di pari opportunità di genere. 

 

Art 8 Compensi e modalità di remunerazione 

Il compenso è stabilito secondo la tabella seguente ed è omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta. 

 

ATTIVITA’ 

 

ESPERTO 

(€/ora) 

 

 

Ore/ 

edizione 

 

 

 

 

Numero 

Edizioni 

Percorsi di orientamento e formazione per 

il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla 

promozione di pari opportunità di genere 

79,00 

 

15 

 

13 

 

Il compenso sarà corrisposto previo svolgimento delle attività previste e delle ore effettivamente svolte, 

compatibilmente con l’assegnazione delle risorse.  

La liquidazione del compenso avverrà in un’unica soluzione in seguito ad effettivo accredito dei fondi da 

parte del Ministero senza che nessuna responsabilità, o richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo, 

possa essere presentata all’Amministrazione Scolastica in caso di ritardo 

 

 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in 

oggetto saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso: 

mailto:saic8br003@istruzione.it
mailto:saic8br003@pec.istruzione.it


V ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - NOCERA INFERIORE (SA) 

VIA MARCONI snc –Tel. 081/ 5179424 

- C.M. SAIC8BR003 – COD.FISC. 94076690653 – 

e-mail saic8br003@istruzione.it – saic8br003@pec.istruzione.it 

Pag. 5 a 11 

 

 

 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento è  il Dirigente 

Scolastico, Prof.ssa Ida Di Lieto. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Ida Di Lieto
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ALLEGATO A istanza di partecipazione DOCENTE ESPERTO DISCIPLINE 

STEM 
 

Al Dirigente Scolastico 

Il/la sottoscritto/a                 

nato/a a              il   

codice fiscale |    | | |__|   | | | | | | | | | | | | 

residente a via    

recapito tel.  recapito cell.    

indirizzo E-Mail 

PEC   

  indirizzo 

in servizio presso con la qualifica di    
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. 

Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penal 
 

 
❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti:    

 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente 

 

❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”  

 

 

 

❑ Data firma   

 
Si allega alla presente 

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato B (griglia di valutazione) 
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▪ dichiarazione di assenza di incompatibilità 

▪ Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE 

DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI 

AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA 

DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO 

OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I 

COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO 

DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 

 

Data firma   
 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni 

GDPR 679/2016, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 

esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data firma   
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZION

E 

 

VALUTAZION

E 

PUNTEGGIO 

da compilare a 

cura del 

candidato 

PUNTEGGIO  
da compilare a cura 

della 
commissione 

Titolo di studio 

Laurea negli 

ambiti 

di pertinenza 

Votazione riportata 

al termine del corso 

di laurea 

magistrale/specialis

tica 

1. Discipline 

Scientifiche 

110 e lode             

p. 12 

110                         

p. 10 

da 109 a 100         

p. 8 

2. Inferiore a 100      p. 

6 

punti punti 

Master nell’ambito 

di pertinenza 

Discipline 

Scientifiche 

4 punti in caso di 

Master di I livello; 

 

8 punti in caso di 

Master di II livello; 

punti punti 

Dottorato di ricerca 

afferente all’ambito 

di pertinenza 

Discipline 

Scientifiche 

10 punti punti punti 

Corso di 

formazione 

nell’ambito di 

pertinenza 

Discipline 

scientifiche 

 

1 punto per ciascun 

corso 

 

Max. punti 5 

punti punti 

 

Possesso ECDL 

 

Punti 5 punti punti 
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Esperienza 

professionale 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Anzianità di 

servizio (ruolo) 

anni 

 

 

 

Da 1 a 4 anni    p.2 

Da 5 a 9 anni   p. 4 

Da 10 anni in poi   

p.10 

Max. punti 10 

 

punti punti 

Promozione -

partecipazione in 

qualità di docente/ 

tutor in Progetti 

nelle discipline 

STEM rivolte agli 

studenti 

 

 

Punti 2 per ogni 

esperienza 

 

 

3. Max. punti 10 

punti punti 

 

Attività di docenza 

in corsi per il 

personale scolastico 

nelle discipline  

STEM 

 

 

punti 2 per ogni 

anno scolastico 

 

max 4 punti 

punti 
                         

punti 

 

Incarico di 

Animatore Digitale 

 

 

 

 

 

4.  

Punti 2 per ogni 

anno 

Max. punti 6 

punti punti 
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI 

ESPERTO 

 
 

Il sottoscritto    
 

Nato a il residente a Provincia di    
 

Via  Codice Fiscale 
 

 

Partecipante alla selezione in qualità di nel progetto di cui in 

oggetto 

 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 
o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 
società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
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e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti 

dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 

 

 

Firmato 
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