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ALBO PRETORIO 

 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

ATTI 

 

 

Nuovo Avviso di SELEZIONE per conferimento incarichi a Personale INTERNO / ESTERNO 

all’Istituzione Scolastica per l’individuazione di DOCENTI ESPERTI  - Progetto “ STEM & 

ENGLISH LABS!” 

 

INTERVENTO A - DISCIPLINE STEM  

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi  - Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

 

Codice Progetto  M4C1I3.1-2023-1143-P-32063                                          CUP E34D23003510006 

 

 

 

 

 

Articolo 1  - Oggetto dell’incarico 

 

 

1. Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di n. 3 ESPERTI per la realizzazione del 

Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-32063  CUP E34D23003510006 - “STEM & ENGLISH LABS!” 

– INTERVENTO A  per il potenziamento delle COMPETENZE STEM 

 

2. Nello specifico, gli  incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle seguente azioni: 
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ESPERTO 

A. Predisporre attività didattiche atte a: 

1. Stimolare il pensiero computazionale e il problem solving;  

2.Stimolare la risoluzione creativa di problemi attraverso attività pratiche; 

3.Potenziare specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche, 

matematiche;  

4. Sviluppare capacità attentive e di concentrazione; 

5. Perseguire le finalità specifiche di seguito esplicitate. 

B. Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti e le attività giornaliere; 

C. Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del 

corso;  

D. Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Dirigente/Gruppo di lavoro di 

coordinamento di progetto;  

E. Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario; 

F. Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 

Didattica di competenza;  

G. Interagire con il DS / Gruppo di lavoro di coordinamento di progetto per il monitoraggio 

del processo per eventuali azioni didattiche e strutturali correttive;  

H. Compilare l’area predisposta per la documentazione dell’attività svolta all’interno della 

piattaforma;  

 

 

3. Il progetto e le singole edizioni prevedono le seguenti finalità specifiche: 

 

INTERVENTO A -  COMPETENZE STEM 

Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere 

I Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali 

e di innovazione, finalizzati alla promozione di pari opportunità di genere nell’accesso agli studi 

e alle carriere STEM, hanno come obiettivo il rafforzamento delle competenze STEM, digitali 

e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici, con particolare attenzione al 

superamento dei divari di genere nell’accesso alle carriere STEM. 

I Percorsi sono svolti sulla base delle indicazioni contenute nelle Linee guida per le discipline 

STEM, di cui all’articolo 1, comma 552, lett. a), della legge n. 197 del 29 dicembre 2022, 

adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, a 

seconda dell’ordine e del grado di scuola in cui vengono svolti. In particolare, tali percorsi 

devono essere progettati ed erogati sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità 
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e sul learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del metodo induttivo, sulla capacità 

di attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa, sull’organizzazione di gruppi di lavoro per 

l’apprendimento cooperativo, sulla promozione del pensiero critico nella società digitale, 

sull’adozione di metodologie didattiche innovative, tenendo conto anche del quadro di 

riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2.  

I percorsi devono dedicare, a livello trasversale, particolare attenzione al superamento degli 

stereotipi e dei divari di genere, valorizzando i talenti delle alunne e delle studentesse verso lo 

studio delle STEM e rafforzando ulteriormente le loro competenze.  

Lo svolgimento di tali percorsi può essere ricompreso anche nelle attività previste dalle Linee 

guida per l’orientamento di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 

2022, n. 328.  

Le azioni formative sono svolte in presenza e prevedono il coinvolgimento dell’intero 

gruppo classe, favorendo la massima partecipazione e coinvolgimento delle studentesse e  

la promozione di pari opportunità di genere 

 

 

Articolo 2 -  Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del  bando: 

 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 

consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

x. i Docenti Esperti siano in possesso dei requisiti previsti dai Criteri deliberati dagli OO.CC., 

esplicitati nell’Articolo 3 che segue: 

xi. i Docenti Tutor interni siano in possesso di competenze informatiche e consolidata esperienza 

metodologico-didattica. 
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2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 

prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

Articolo 3 - Criteri di selezione 

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto gli interessati al conferimento 

dell’incarico dovranno produrre istanza utilizzando esclusivamente l’apposita modulistica (Allegati A – B 

- C) DOCENTE ESPERTO allegati al presente bando, segnatamente: 

- ALL A - domanda di partecipazione che dovrà contenere, pena esclusione: 

1. a. Curriculum vitae redatto in formato europeo; 

2. b. Fotocopia del documento di riconoscimento; 

      -    ALL B - Tabella di valutazione dei titoli , da compilarsi da parte dei DOCENTI ESPERTI 

      -    ALL C   Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitti di interesse. 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 

studio presentati. A parità di punteggio si seguiranno le seguenti priorità: 

 

SELEZIONE ESPERTO  

• Esperienze pregresse come esperto in Moduli P.O.N.; 

• Anzianità di servizio 

 

Articolo 4- Data di scadenza presentazione Domande - Durata dell’incarico 

Il Personale interessato, in possesso dei requisiti di ammissione, dovrà far pervenire l’istanza entro 

- DOCENTI INTERNI : le ore 12:00 del 27.11.2024; 

- DOCENTI ESTERNI di altre Istituzioni Scolastiche: le ore 12:00 del 28.11.2024 

 L’istanza sarà inviata  in formato pdf all’indirizzo mail saic8br003@istruzione.it  inserendo come 

oggetto:  
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-  Candidatura DOCENTE ESPERTO Discipline STEM-  PROGETTO PNRR DM 65 “ STEM 

& ENGLISH LABS!” 

 

L’attività oggetto dell’incarico a decorrere dal termine delle procedure dovrà concludersi entro e  non oltre 

il 15 maggio 2025, salvo eventuali proroghe del Progetto in essere. 

 

Articolo 5 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il compenso è stabilito secondo la tabella seguente ed  è omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta. 

 

ATTIVITA’ 

 

ESPERTO 

(€/ora) 

 

TUTOR  

(€/ora) 

 

Ore/ 

edizione 

 

 

Percorsi di orientamento e formazione per 

il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione, finalizzate alla 

promozione di pari opportunità di genere 

79,00 34,00 

 

15 

 

Il compenso sarà corrisposto previo svolgimento delle attività previste e delle ore effettivamente svolte, 

compatibilmente con l’assegnazione delle risorse.  

La liquidazione del compenso avverrà in un’unica soluzione in seguito ad effettivo accredito dei fondi da 

parte del Ministero senza che nessuna responsabilità, o richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo, 

possa essere presentata all’Amministrazione Scolastica in caso di ritardo. 

 

 

 

                                                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                Prof.ssa Ida Di Lieto 
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